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CD Cédmara
de Comercio

e \ CD de Bogota

Ciudad y fechaBOS O DC AgeiL Zq/ 202L

Sefiores
CAMARA DE COMERCIO DE

_Bogotn D.C.
Ciudad,

Referencia: Informacién suministrada con destino a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN
- para el Registro Unico Tributario (RUT) y expedicién del Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

LW’S MD{ )ED Vm ra Vﬂ(x ﬂ‘? (nombre del Representante legal) agtuando en calidad

de representante legal de FUNDAUON 22 DE ENERD — corbZoN SHEBANERD

(razén social) y en cumplimiento de la Resolucién 000110 del 11 de octubre 2021 de la DIAN, solicito que
la informacion suministrada sea remitida electrénicamente a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
- DIAN — con el fin de inscribir a esta persona juridica en el Registro Unico Tributario (RUT) y, en
consecuencia, le sea expedido el Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

Responsabilidades Tributarias de la persona juridica

Una vez verificada la informacion del Registro Unico Tributario (RUT), manifiesto que la persona juridica que
represento tiene las siguientes responsabilidades, calidades y atributos tributarios:

Cadigo Responsabilidades, Calidades y Atributos
OS5 |RECTHEN ©RDINARIOC

ce. a92l¢98.304

Identificacion

Nombre Representanfe Legal e

'Los datos electrénicos enviados a la DIAN, y que no hacen parte de los Registros Publicos, no seran almacenados por la Camara de
Comercio. Su recopilacion tiene como finalidad exclusiva la remision a la DIAN para la inscripcion en el RUT. Lo anterior en virtud de lo
sefalado en la Resolucion 000110 del 11 de octubre de 2021 de la DIAN.



A CD cémara
de Comercio
Co de Bogotd
MANIFESTACION RELATIVA AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES

Nombre o denominacion Social (persona natural, persona juridica):

FoNDA c’oN 20 DE ENERO - corh 2,o'r~a SABANERO

NIT:

De conformidad con lo ordenado en el Oficio No. 100-338081 del 30 de diciembre de 2022 expedido
de la Superintendencia de Sociedades, las personas naturales o juridicas en el acto de matricula,
inscripcion o renovacién, deben reportar a la Camara de Comercio si desarrollan o no
emprendimientos sociales. Asi mismo, el literal a) del articulo 3 de la Ley 2234 de 2022 define
Emprendimiento Social como aquel “(...) adelantado por personas naturales o juridicas con o sin
dnimo de lucro que mediante el empleo de técnicas empresariales y de mercado, busca solucionar
problemadticas, asi como atender y/o fortalecer procesos que afectan diversos dmbitos de las
comunidades, beneficiando principalmente, aunque no de manera exclusiva a comunidades y/o
poblaciones en condicion de vulnerabilidad. EI Emprendimiento Social contribuye al desarrollo
sostenible, al fortalecimiento econémico de las comunidades, a la generacion de oportunidades, asi
como a la creacion de valor econémico y/o social y al crecimiento econémico sostenible, en muchos
casos mediando para ello la innovacion.”

Teniendo en cuenta la definicion legal mencionada y atendiendo la instruccion de la
Superintendencia de Sociedades, esta entidad cameral requiere que responda afirmativa (Si) o
negativamente (No) si usted considera que su (s) actividad (es) se desarrolla (n) como
emprendimiento social (marque con una equis “X”):

Si X No___

La informacion antes suministrada hace parte del tramite solicitado (matricula o renovacion) y se entiende firmado con
la suscripcion del formulario RUES.



Bphgota, D.C. abril 29 de 2026

» Sefores
FUNDACION 20 DE ENERO- CORAZON SABANERO

luadveve@notmail. comCiudad

Referencia: Respuesta a la solicitud de inscripcion de: Documento Privado No. SIN NUM de Asamblea de
Fundadores del 24 de marzo de 2026 del municipio de BOGOTA D. C. Nimero de Tramite: 000000260223641

Atentamente le informamos que la Camara de Comercio de Bogoté ha recibido el documento
presentado por usted y una vez realizado el control formal de legalidad sobre el mismo se concluyo
que no se observaron los siguientes requisitos:
Estatutos

1. Nombramiento del revisor fiscal
Para efectos de llevar a cabo la constitucion de la entidad que consta en el documento aportado por
usted se requiere realizar el nombramiento del Revisor Fiscal, allegando constancia de aceptacion
e indicar sus facultades. Lo anterior, toda vez que el cargo esta creado en los estatutos por ejemplo
en el articulo 22. Realice los ajustes pertinentes. Recuerde que en caso tal de no tener revisoria
fiscal, debera realizar una lectura pormenorizada de los estatutos para evitar hacer mencién del
cargo a lo largo del documento. (Articulo 10 del Decreto 427 de 1996 y numeral 1.5.2 de la Circular
Externa No. 100 000002 del 25 de abril de 2022 de la Superintendencia de Sociedades).
Fundamentos juridicos: articulo 40 del Decreto 2150 de 1995 y la Circular Externa No. 100-000002
del 25 de abril de 2022 de la Superintendencia de Sociedades. Para subsanar lo anterior, En
consecuencia, para que esta Camara de Comercio proceda con la inscripcion del documento es
necesario presentar un acta aclaratoria que incluya o complemente la informacion sefialada en esta
comunicacién. Tenga en cuenta que el acta aclaratoria debe estar suscrita y con presentacion
personal del presidente y secretario

(Articulo 10 del Decreto 427 de 1996, numeral 1.5.2.1. de la Circular Externa No. 100-000002 del 25 de abril de 2022 de la
Superintendencia de Sociedades)Si necesita Unicamente la solucion de las inquietudes relacionadas a esta
comunicacién, podréd en nuestro portal https://www.ccb.org.co/ solicitar un turmo o agendar una cita para ser atendido
presencialmente por nuestros abogados en cualquiera de nuestras sedes comerciales: https://www.ccb.org.co/puntos-
de-atencion o agendar su asesoria virtual a través del siguiente enlace
https:/fapi.whatsapp.com/send?phone=573172577909&text=Agendamiento+VirtualSefior empresario: Recuerde que puede
acceder a todos los tramites de los servicios registrales a través de nuestra pagina web y desde la comodidad de su casa
(inscripcion de documentos actas de nombramientos, reformas, etc.; renovaciones, matriculas, solicitud de certificados,
modificaciones, etc.), ingresando a https://www.ccb.org.co/tramites-y-consultas/sobre-registros/sobre-registrosy que puede
consultar nuestros modelos de actas en el enlace:

oftramites-y-consultas/actualizacion-de-informacion/asesoria-virtual
Cordialmente,

YENNY YEDILKA SANTAMARIA ROMERO

ABOGADO
Contra la pr den los blecidos en los articulos 74 y sigui del Cédigo de Procedimi Admini: ivo y de lo C i Admini ivo, dentro de los diez
(10) dias halnlcs sxgmcmes asu notxﬁcambn ADVERTENCTA 8. 1. Todas las declaraciones de hechos que s¢ hagan constar en los documentos prcscntados para inscripcion
deben corresponder a la realidad. Es resp bilidad de los suscriptores de los documentos garanuzar la veracldad de su contenido. 2. Todas las declaraciones de voluntad deben
comresponder a lo decidido y ni modificacién en los textos debe ser introducida sin el de todos los autores de la declaracion. 3. Al otorgami
suscnpcmn ¥ modificacion de los d son aplicables las reglas i idas en las leyes. Estas advertencias generales no limitan en nada la eficacia o la aplicabilidad de
tales disp que sin P deben ser das por los solici del regi 4 (‘omn soporte probatorio de su decision, la Camara de Comercio podrd almacenar una
wpxadclos 8 dk iginal yo fos con las i [ itutivas de los mi SLaCmmachomnqochogoﬁnnscrém
ning(n caso bl por la gresion del ré, Juridico de los documentos, ni por mngurm de los penu:cms que puedan derivarse de modificaci larmente ducid.
en ellos. La Camara de Comercio de Bogota podra denunciar a quien incurra en falsedad ial 0 ideold en los di p dos.6. Al indicar unas poslblcs soluciones de
manm gmcral y abstracta, la (amara no afirma que las conductas descritas deban ser realizadas, ni que las

dicadas scan las mej o las Gnicas exi La decision definitiva sobre como pueden solucionarse de acuerdo con la Ley los problcmas detectados
debe ser adoptada por los sujetos legitimados para tal fin, quienes asumirén la responsabilidad correspondiente. 7. La Cémara de Ci io no la d de los servicios

de acceso por Internet a la consulta del resultado del tramite o del contenido de la carta de devoluci6n.



ACTA DE CONSTITUCION FUNDACION ¢ /¢

\

20 DE ENERO - CORAZON SABANERO
ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES

En la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, a los Veinticuatro (24), dias del mes
de marzo del afio dos mil veintiséis (2026), siendo las 8:00 a.m., se reunieron las siguientes
personas maycres de edad, identificadas como aparece al pie de sus firmas:

« LUIS ADOLFO VERGARA VELILLA. C.C. 92.498.301 de Sincelejo
« JOSE FRANCISCO MARTINEZ PETRO. C.C. 78.018.484 de Bogota
« MARIA EUGENIA HOYOS CARDENAS. C.C. 64.548.568 de Sincelejo

Con el propésito de constituir una entidad sin animo de lucro del tipo FUNDACION, conforme
a lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, el Cédigo Civil, el Decreto 2150 de
1995, el Decreto 427 de 1996 y demas normas concordantes.

Todos con dormu(to en 13090+q D.C.

ORDEN DEL DiA

Verificacion del quérum.

Desngnacnon de Presidente y Secretario de la reunién.
Manifestacién de voluntad de constituir la Fundacion.

Aprobacién de nombre, domicilio, naturaleza y duracion.
Aprobacion de los Estatutos.

Designacion de érganos de administracion y representacion legal.
Lectura y aprobacion del acta.

o 5 D g 08 PO i

DESARROLLO

1. VERIFICACION DEL QUORUM
Se constato la presencia del cien por ciento (100%) de los fundadores, existiendo quérum
para deliberar y decidir validamente.

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO
Por unanimidad se design6 como:

+« Presidente de la reunion: LUIS ADOLFO VERGARA VELILLA
« Secretaria de la reuniéon: MARIA EUGENIA HOYOS CARDENAS

Quienes aceptaron los cargos.

3. MANIFESTACION DE VGLUNTAD
Los comparecientes manifestaron libre y voluntariamente su decision de constituir una

entidad sin,énimo de lucro denominada:
FUNDACION 20 DE ENERO - CORAZON SABANERO
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CONSTITUCION DE LA FUNDACION
" Reunida la Asamblea General, los comparecientes manifestaron libre y voluntariamente su
decisién de consiituir una entidad sin animo de lucro del tipo Fundacién, para lo cual se puso

“a disposicion de los fundadores el proyecto de estatutos, los cuales regiran la entldad

4. NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

« Naturaleza: Persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro. =

« Domicilio principal: Bogota D.C., Republica de Colombia. \ z
« Duracion: Indefinida. \

5. APROBACION DE ESTATUTOS

Los fundadores dieron lectura, discutieron y aprobaron por unanimidad el texto completo de
los Estatutos, los cuales constan de cinco, (5), capitulos y forman parte integral de esta acta.

6. NOMBRAMIENTO DE ORGANOS DE ADMINISTRACION

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta los cargos que crearon en los estatutos de
constitucion, se realizan los siguientes nombramientos:

¢ Presidente:
LUIS ADOLFO VERGARA VELILLA. CC. 92.498.301 de Sincelejo, Dpto. de Sucre

e Vicepresidente: -
JOSE FRANCISCO MARTINEZ PETRO. CC. 78.018.484 de Cerete, Dpto. de |
Cérdoba i)

e Secretaria General: et
MARIA EUGENIA HOYOS CARDENAS. CC. 64.548.568 de Sincelejo, Dpto. de Sucre Wy '

Periodo del Consejo Directivo: Cuatro (4) anos, reelegibles.
ACEPTACION EXPRESA DE LOS CARGOS

Los designados manifiestan expresamente que aceptan los cargos para los cuales han sido
nombrados, que no se encuentran incursos en inhabilidades o incompatibilidades legales y
que ejerceran sus funciones conforme a su REPRESENTACION LEGAL

El Consejo Directivo, en su primera sesion, designa como:

REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL al sefior LUIS ADOLFO VERGARA VELILLA,
mayor de edad, de nacionalidad colombiana, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
92.498.301 de Sincelejo, Sucre, domiciliado en Bogota D.C.

REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE al sefior JOSE FRANCISCO MARTINEZ PETRO,
mayor de edad, de nacionalidad colombiana, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
78.018.484 de Cereté, Cordoba, domiciliado en Bogota D.C.
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Las personas nombradas, estando presentes en la reunién, manifiestan la aceptacion del
cargo para el cual ha sido designado, bajo gravedad del juramento.

¢ LECTURA Y APROBACION . : '
Leida la presente acta, fue aprobada por unanimidad y se firma en constancia por todos los

fundadores y designados.

oo

CUTS ADOLFO VERGARA VELILLA MARIA EUGENIA HOYOS CARDENAS
Presidente. Secretaria
Representante Legal Principal

JOSE FRANCISCO MARTINEZ PETRO
Vicepresidente
Representante Legal Suplente

e«c. NOTARIA 36 DEL CIRCULO DE BOG@TA D C!
°, g _AUTENTICACION DE FIRMA N

H Verificacion Biométrica Decreto-Ley 019 de 2012 / o

Anie mi, DANIELA ANDRADE VALENCIA NOTARIA 36 BEL CIRCULO y C‘,

7" DE BOGOTA Comparece: . , ~ :

HOYOS CARDENAS MARIA EUGENIA

identificadocon C.C. 64548568 >

y declard que la firma que aparece en el presente cte«cumento es suya

El compareciente solicits y- autorizo. ¢l tratamiento/ de—sus!(datos
personales- al ser verficada/ su-identidad / Cotejando 5us “huellas
digitales y-datos hiograficos contra | 1a/ /bass—de—datos—de\ia
Registradun Na:ional del Estato. Civil: Ing.Fse 2 www.notariaerlinea \
com para verificar este documento. : . Cod. 12,,“,1/, .
En Bogota, D.C/ el dia 2026-04-2715:31:26

77N

LS

DANIELA AND’éADE VAL
NOTARIA 36 DEL CIRCULQDE
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ESTATUTOS BASICOS FUNDACION

CAPITULO I. el
NOMBRE, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1. NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO
La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin animo de
lucro, que se constituye como del tipo Fundacion y se denomina:

FUNDACION 20 DE ENERO - CORAZON SABANERO.

DOMICILIO. Se deja constancia expresa que el domicilio principal de la entidad es:
Bogotd, Distrito Capital, Republica de Colombia

ARTICULO 2. OBJETO

La Fundacién tendra como objeto principal:

Fomentar, preservar, investigar, promover y difundir la cultura, las tradiciones y el patrimonio
cultural material e inmaterial de la regién Caribe colombiana, especialmente las
manifestaciones culturales del porro sabanero, la cumbia, la danza, los fandangos, la
gastronomia tradicional y demas expresiones culturales asociadas.

Asi mismo, la Fundacion podra formular, gestionar, ejecutar, administrar y supervisar
programas, proyectos y obres de caracter cultural, sociai, comunitario y de infraestructura,
orientados al mejoramiento de la calidad de vida, la inclusién social, el fortalecimiento de la
identidad cultural, el desarrollo humano y comunitario, principalmente en los departamentos
de Sucre, Cordoba y Bolivar, con proyeccién local, nacional e internacional.

La Fundacion podra actuar como entidad gestora, ejecutora, operadora, aliada estratégica o
cooperante, sin animo de lucro, en proyectos financiados o cofinanciados por entidades
publicas, privadas u organismos de cooperacién nacional o internacional.

En desarrollo y cumplimiento de su OBJETO la Fundacion podra desarrollar las siguientes
ACTIVIDADES:

1. Investigar, documentar, proteger y salvaguardar las expresiones culturales sabaneras

y del Caribe Colombiano, en especial el porro sabanero, la cumbia, la danza y los
- fandangos.

Disefar, formular, construir, adecuar, dotar, administrar y gestionar infraestructura
cultural y comunitaria.
Desarrollar procesos de formacion artistica, cultural, educativa y social.
Organizar y promover festivales, encuentros y eventos culturales.
Formular y ejecutar programas y proyectos de desarrollo social y comunitario.
Promover, las artes plasticas, visuales, manuales y los oficios tradicionales de la
region sabanera.

N .

D D 0o
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7. Gestionar la declaratoria del porro sabanero como Patrimonio Cultural Inmatenal de
la Humanidad ante la UNESCO.

* . 8. Desarrollar iniciativas de economia cultural y creativa, bajo principios de economia

~ solidaria y sostenibilidad cultural.

9. Promover la circulacion y comercializacion solidaria de bienes y servicios culturales'
sin animo de lucro.

10.Brindar asistencia técnica y fortalecimiento institucional a organizaciones culturales y
comunitarias.

11.Ejecutar proyectos de innovacién cultural, memoria audiovisual y archivos digitales.

12. Actividades de promocién de la Gastronomia tipica de la region.

13. Actividades de Proteccion Ambiental.

14. Actividades de desarrollo comunitario.

15. Actividades de promocion del deporte.

16.Celebrar contratos, convenios interadministrativos, convenios de asociacion y
convenios de cooperacion con entidades publicas y privadas para la formulacion,
ejecucion y administracién de proyectos de infraestructura social y comunitaria, tales
como: (Contratos de disefios, presupuestos, programaciones, consultorias,
interventorias, construccion de viviendas VIS, contratos de mejoramiento de viviendas
rurales, caminos veredales, andenes, bordillos, puentes, colegios, puestos de salud,
hospitales, parques y equipamientos culturales, alcantarillados, acueductos, sistemas
de alumbrado publico, sistemas generadores de energia, redes de
energia),igualmente con actividades relacionadas con el deporte, exclusivamente con
finalidad social y sin animo de lucro, conforme a la normativa vigente, siempre en
desarrollo del objeto principal cultural y social.

ACTIVIDADES PRINCIPALES - cédigos ClIU.
1. 9499: Actividades de otras asociaciones N.C.P.
2. 9008: Otras actividades de espectaculos en vivo.
ACTIVIDADES SECUNDARIAS - cédigos ClIU
3. 8559: Otros tipos de educacion N.C.P.
4. 9102: Actividades de museos, conservacion de edificios y sitios historicos.

PARAGRAFO PRIMERO. Las actividades econémicas aqui descritas se desarrollaran
exclusivamente para el cumplimiento del objeto social y no tendran finalidad lucrativa,
reinvirtiéndose la totalidad de los excedentes en la actividad meritoria.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las actividades desarrolladas corresponden a actividades
de interés general y de acceso a la comunidad, conforme a lo establecido en el articulo 359
del Estatuto Tributario.

La Fundacién desarrollara sus actividades en cumplimiento de los requisitos establecidos

para permanecer en el Régimen Tributario Especial, incluyendo transparencia, destinacion
del beneficio neto o excedente y cumplimiento de obligaciones formales.

ARTICULO 3. DURACION

La duracion de la Fundacioén sera indefinida.
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CAPITULO Il

DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO
. ARTICULO 4. DEL PATRIMONIO

El patrimonio de la Fundacién estara constituido por:
1. Por aportes iniciales de los fundadores y aportes voluntarios posteriores,
2. Por auxilios donados por personas naturales o juridicas,
3. Por los bienes que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas
nacionales o extranjeras,
4. Por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

A la fecha de constitucion, el patrimonio inicial de la Fundacién asciende a la suma de:

Dos millones cien mil pesos MLC, ($2.100. 000.00). suma que se depositara en cuenta
bancaria, a nombre de la Fundacién, con aportes iniciales de los fundadores, aportes
voluntarios, donaciones, subvenciones y demas ingresos licitos.

El patrimonio inicial ha sido efectivamente aportado por los fundadores y sera administrado
por la Fundacién una vez obtenga personeria juridica.

NATURALEZA DEL PATRIMONIO

Los aportes realizados a la fundaciéon no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no
generan derecho a retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su
existencia, ni en disolucién y liquidacion.

El Patrimonio esta afectado a! cumplimiento de la actividad meritoria expresada, por lo que
sus excedentes no podran ser distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni
indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

No hay distribucion de excedentes. Los excedentes econdmicos que llegare a generar la
Fundacion, si los hubiere, no seran distribuidos bajo ninguna modalidad, sino que seran
reinvertidos integramente en el desarrollo y fortalecimiento de su objeto social.

CONFLICTOS DE INTERES.

Los integrantes de los érganos de administracion, direccion y control de la Fundacion
deberan actuar con transparencia, buena fe y lealtad institucional.

Se entiende por conflicto de interés toda situacion en la cual un directivo, administrador o
representante legal tenga un interés particular, directo o indirecto, que pueda influir en el
cumplimiento objetivo de sus funciones o en la toma de decisiones.

Mecanismos de gestiéon del conflicto de interés:

1. Declaracion: El directivo o miembro debera informar de manera inmediata, completa
y por escrito la existencia del conflicto de interés ante el érgano competente.

2. Registro en actas: La situacion de conflicto de interés debera quedar expresamente
consignada en el acta de la respectiva reunién, indicando la naturaleza del conflicto y
las decisiones adoptadas.
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3. Abstenciéon: El miembro incurso en conflicto de interés debera abSIenerse de
participar en la deliberacion y votacion del asunto correspondiente.

El incumplimiento de estas disposiciones dara lugar a las sanciones previstas en Ios
estatutos y la ley.

ARTICULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

La organizacion y administracion del patrimonio estara a cargo de la ASAMBLEA GENERAL
la cual delegaréa en el Representante Legal la responsabilidad de su manejo.
Sus fondos seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se

destinaran el cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO Il
DE LOS FUNDADORES Y VINCULADOS DE LA FUNDACION

ARTICULO 6. FUNDADORES Y VINCULADOS DE LA FUNDACION
Son Fundadores y vinculados de la Fundaciéon las personas que firmaron el acta de
constitucion y las que posteriormente adhieran a ella, previo el lleno de los requisitos
establecidos en los presentes estatutos o en los reglamentos internos.

ARTICULO 7. DEBERES DE LOS FUNDADORES Y VINCULADOS DE LA FUNDACION
Son deberes de los fundadores y vinculados de la Fundacion:
1. Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacion.

2. Velar por la buena imagen de la Fundacion.

3. Respetar los estatutos y reglamentos de la entidad.

4. Acudir a reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.

5. Obrar en sus relaciones con la Fundacién y la comunidad con ética y lealtad.

6. Las demas que otorguen las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.

ARTICULO 8. DERECHOS DE LOS FUNDADORES Y VINCULADOS
Son derechos de los fundadores y vinculados de la Fundacion:
1. Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.

2. Postularse para ejercer aquellos cargos que no se encuentren prohibidos
estatutariamente o por ley dentro de la organizacion.

3. Acceder a documentacion contable, fiscal, etc., de acuerdo al procedimiento
establecido en los presentes estatutos y reglamentos internos.

4. Participar en las actividades de la entidad.

5. Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la Fundacién.

ARTICULO 9. CONDICIONES PARA INGRESAR
Para ser vinculado de la fundacion se requiere:
1. Ser legalmente capaz.
2. Presentar la solicitud debidamente diligenciada y firmada.
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3. Pagar la cuota de ingreso a la Fundacién.

ARTiCULO 10. CAUSALES DE RETIRO

. lo establecido en los presentes estatutos y reglamentos de la entidad, com@‘} SEusal de’ \V/,
sancion de acuerdo a lo previsto en el articulo siguiente y por las demas causales iht@#@ﬁ/
por las disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 11. PROHIBICIONES Y SANCIONES

Se encuentra prohibido a los fundadores y vinculados de la fundacion:
1. Discriminar actuando como fundador y/o vinculado de la Fundacién a fundadores y
vinculados de la entidad u otras personas por razones de credo politico o religioso,
sexo, raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econdmica, o
condicion.
2. Usar el nombre y demas bienes de la fundacién con propdsitos diferentes a los
objetivos de la entidad, en beneficio particular propio o de un tercero.

Los fundadores y vinculados que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a
las siguientes sanciones:

1. Sanciones pecuniarias.

2. Suspension de derechos como fundador o vinculado de la fundacién.

3. Retiro de la fundacioén.

Las sanciones seran impuestas por LA ASAMBLEA GENERAL, de acuerdo al reglamento
interno de la entidad. Las sanciones podran ser: pecuniarias, suspensién de derechos,
exclusion de fundadores o vinculados, entre otras. Lo anterior, garantizando el debido
proceso, derecho a la defensa y contradiccién que tienen las partes, de acuerdo a lo
establecido en el reglamento interno.

CAPITULO IV ==

ESTRUCTURAY FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
DIRECCION

ARTICULO 12. DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

La Fundacién sera administrada y dirigida por EL CONSEJO DIRECTIVO, LAASAMBLEA
GENERAL y el REPRESENTANTE LEGAL.

ARTICULO 13. DE LAASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General estara integrada por los fundadores y demas personas vinculadas
conforme a estos estatutos, sera la maxima autoridad y sus decisiones son obligatorias
siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

ARTICULO 14. REUNIONES, QUORUM Y MAYORIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL
La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias.
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Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses del afio'y

_podrén examinar la situacion administrativa, econémica y financiera de la entidad, elegir
_administradores, representantes legales y demas cargos previstos estatutariamente,

estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio y acordar las demas
decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.
Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades imprevistas o
urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afo.

Para llevar a cabo las reuniones de la asamblea general se requiere de un quérum
deliberatorio de la mayoria de sus fundadores y/o vinculados. Las decisiones se aprobaran
con la mayoria de los votos de los fundadores y/o vinculados, presentes en la reunién.

ARTICULO 15. CONVOCATORIA PARA LAS REUNIONES DE LA ASAMBLEA
La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con, (15), quince dias habiles de
antelacion y las reuniones extraordinarias con, (5) cinco dias calendario de antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el
representante legal a cualquier numero plural de fundadores o vinculados mediante:
e Comunicacion enviada via mail al correo electronico, registrado y autorizado por el
fundador y/o vinculado.
e Comunicacion enviada al numero de WhatsApp registrado y autorizado por el fundador
y/o vinculado.
Dirigidas a los fundadores y/o vinculados y debe contener la fecha, hora y asunto para tratar.
(orden del dia).

Si se convoca a la asambiea ganeral y la reunién no se efectua por falta de quérum, se dara
espera de una hora, al cabo del cual se podra llevar a cabo la reunion con cualquier numero
plural de fundadores y/o vinculados de la asamblea.

ARTICULO 16. REUNION DE HORA SIGUIENTE
Si llegada la hora para la cual fue convocada la reunién de Asamblea General no se logra

integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una
hora.

Una vez transcurrida la hora de espera, se dara inicio a la reunién de hora siguiente, en la
cual se podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de fundadores y/o vinculados
que represente minimo el 10% del total de fundadores y/o vinculados activos de la asamblea.

ARTICULO 17. REUNION NO PRESENCIAL

La Asamblea General podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias de manera
no presencial, siempre que ello se pueda probar y se garantice la participacion y prueba de
las decisiones de los fundadores y/o vinculados de la Fundacién.

Estas reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simultaneas o sucesivas.

ARTICULO 18. FUNCIONES DE LAASAMBLEA GENERAL
Son funciones de la asamblea general las siguientes:
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Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.
Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion. @ A
Aprobar los estados financieros y el balance general de operacior |
vigencia anterior. Bz
Aprobar el informe de gestidn del representante legal.
Determinar la orientacién general de la entidad.
Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar la enajenacién de bienes de la entidad.
Aprobar las reformas estatutarias, la disolucién y liquidacién de la fundacion.
Crear los cargos y empleos que considere pertinentes para el buen
funcionamiento de la Fundacion.

10.Las demas que sefiale la ley.

o P

LBON®H A

ARTICULO 19. CONSEJO DIRECTIVO

Estara integrado por tres (3) fundadores principales.
e Presidente (a)
e Vicepresidente (a)
e Secretario (a) General

Los cargos de los integrantes del Organo de administracién, consejo directivo inicial, seran
elegidos en esta primera sesién en su acta fundacional. En caso de renuncia, muerte o
incapacidad de alguno de estos fundadores, su reemplazo sera designado por los otros
integrantes del consejo directivo, restantes.

El representante legal y su suplente podran pertenecer o no al Consejo Directivo, caso en el
cual tendran voz y voto, salvo cuando se trate de aprobar el balance general y los estados
financieros, en el cual soio tendran voz.

Tendran un periodo de cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegidos.

PARAGRAFO PRIMERO: El Consejo Directivo sera el maximo érgano encargado de definir
las politicas generales, aprobar planes, programas y proyectos, y ejercer control sobre la
gestion del Representante Legal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los integrantes del Consejo Directivo podran ser designados
adicionalmente como representantes legales principal o suplente.

ARTICULO 20. REPRESENTANTE LEGAL

El Representante Legal sera designado por el Consejo Directivo, con el voto favorable de
todos sus integrantes y tendra un suplente designado por el mismo o¢rgano de
administracion, quien lo reemplazara en sus faltas absolutas o temporales con sus mismas
facultades.

El Representante Legal de la entidad es nombrado para periodos de: (4) cuatro afios,
reelegible.

El Representante legal suplente de la entidad es nombrado para periodos de (4) cuatro afios,
reelegible.

ARTICULO 21. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Son funciones del representante legal:
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1. Ejercer la representacion legal de la entidad judicial y extrajudicialmente, siendo su
vocero oficial ante terceros, autoridades publicas y privadas, con plenas fdcultades
para la ejecucion de actos y contratos necesarios para el cumplimiento del objetp"
social. “‘9&
Celebrar toda clase de actos y contratos encaminados al desarrollo y cumphmlet%g
del objetivo social de la entidad.

Abrir cuentas bancarias de manejo exclusivo de la Fundacion.

Gestionar recursos publicos y privados para ser manejados por la Fundacxon
Otorgar poderes para representacion de la Fundacion.

Ejecutar decisiones del Consejo directivo de la Fundacion.

Convocar a las reuniones a los 6rganos de direccion y administracion.

Rendir los informes que sean solicitados por el Consejo Directivo, preparar el

presupuesto de ingresos y egresos, el balance general y los estados financieros
anuales, asi como el informe de gestion de la FUNDACION para su aprobacion.

N

B nlam. o & D

PARAGRAFO: El Representante Legal requerira autorizacion previa del Consejo Directivo
para la celebracion de actos o contratos cuya cuantia supere los cien (100) salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMMLV) o que comprometan el patrimonio de la Fundacion.

Los actos del representante de la entidad, en cuanto no excedan los limites que se le ha
confiado, son actos de la Fundacién; en cuanto excedan de estos limites solo obligan
personalmente al representante legal.

CAPITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 22. CAUSALES DE DISOLUCION.
La Fundacion se disolvera ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:
1. Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de
personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades.
2. Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.
3. Cuando el ente que ejerce inspeccion, vigilancia y control, ordene la
cancelacion de la personeria juridica.
4. Por extincion de su patrimonio o destruccion de los bienes destinados a su
manutencion de acuerdo al articulo 652 del Cédigo Civil.
5. Por las demas causales sefialadas en la Ley.

ARTICULO 23. LIQUIDADOR.

Decretada la disolucion, la asamblea general procedera a nombrar liquidador o liquidadores.
Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara como liquidador el representante legal.

ARTICULO 24. LIQUIDACION.

Una vez inscrito el liquidador, publicara con cargo al patrimonio de la entidad, tres (3) avisos
en un periédico de amplia circulacion nacional, informando a la ciudadania sobre la
disolucion y el estado de liquidacion e instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.
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. Pasados (15), quince dias calendarios se iniciara el proceso de liquidacién realizando los
, 9, correspondientes a las obligaciones contraidas con terceros.
; 'Feﬂ”ma“qlo el trabajo de liquidacién y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara
- k&ad de donacion a una entidad sin animo de lucro, con objeto similar, inscrita y
/vo daZ wque determine la asamblea general.
/ ’7“6,'9”19 '3
L 7 N 9
Q*’ s ﬁ’Tl@ULO 25. SUJECION A LAS NORMAS LEGALES.
" SeFan aplicables a la presente entidad sin animo de lucro, todas las disposiciones legales
wgentes que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiesen
tener.

ARTICULO 26. INSPECCION, CONTROL Y-VIGILANCIA
La entidad encargada de la inspeccion, control y vigilancia sobre la entidad sera:
Alcaldia Mayor de Bogota — Inspeccién, Vigilancia y Control de ESAL.

Una vez leido y aprobado el presente documento, se firma por los fundadores, para el tramite
de inscripcion ante la Camara de Comercio de Bogota. CCB.

Presidente.
Representante Legal.

#

Xo &

HOYOS CARDENAS

l

gARIA EUGENIA

ecretari

JOSE-FRANCISCO MARTINEZ PETRO
Vicepresidente
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CO Camara
de Comercio
CD de Bogota
NIT B&0.007.322-9

IMSCRITO ELDIA 19 DE MAYD DE 2026 BAJO EL MUMERD 00404726 DEL
LIEROC | DE LAY ENTIDADES 5IM AMIMO DE LUCRO A NOMEBRE DE:
FUMDACION 20 DE EMERQ- CORAZOMN SABAMERD,

ACTO COMNSTITUCION DE EMTICAD SIM ARIMCODE LUCRO.
MOMERAMIEMNTO DE REPRESEMTAMTE LECAL, REFRESEMTAMNTE LECAL
SUPLEMTE v JUMTA DIRECTIVA.

MATRICULA: 500685276,
RECIEC Mo: 0226022300 ¢
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EL SECRETARIC
TEMMY TEDILEA SAMNTAMARIA ROMERD - C.C 52,546,757




CERTIFICA:

QUE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUE INSCRITO EN EL
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA EN
EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

CERTIFICA:
LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

FECHA DE EXPEDICION:25 DE MAYO DE 2026 HORA: 12:29:17
RECIBO NO: 0226026683 VALOR: $12,100.00

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.

RIC FERMNAMDO



